oDUL 6 “suntarbetsliv

REFLEKTION
OCH oo . o
paneriNG: Vad ar ditt nasta steg?

Ar din roll som chef/skyddsombud i arbetsmiljdarbetet kint bland
medarbetarna? Hur syns det? Ar det ngot som behéver utvecklas?

Finns det rutiner for samarbetet i arbetsmiljéfragor mellan dig som chef
och dig som skyddsombud?

Hur syns det? Ar det ndgot som behéver utvecklas?

Har du de kontakter och det niatverk som behovs for att utfora ditt
uppdrag? Behover du nagot mer?
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Vad vill du gora som nésta steg i rollen som skyddsombud/chef med
uppdrag i det systematiska arbetsmiljoarbetet?

Har du de kunskaper som beh6vs? Om inte, vad behover du lara eller ta
reda pa?



